План работы
методического объединения классных руководителей
на 2022 – 2023 учебный год

Тема: «Повышение качества образовательного и воспитательного процесса через внедрение современных педагогических технологий»

Цель: Совершенствование форм и методов воспитательной работы, повышение качества и эффективности системы воспитания посредством повышения компетентности и профессионального мастерства классных руководителей в условиях реализации ФГОС и введения новых ФГОС
Задачи:
· Оказание помощи молодым классным руководителям в работе с классным коллективом.
· Внедрение современных технологий, форм и методов организации воспитательной работы.
· Совершенствование и повышение эффективности воспитательной работы в школе.
· Оказание помощи классным руководителям в овладении новыми педагогическими технологиями воспитательного процесса;
· Оказание практической помощи педагогам в организации воспитательной работы с учащимися.
· Изучение и обобщение опыта работы классных руководителей.
· Развитие творческого потенциала классных руководителей.
· Активное включение классных руководителей в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую деятельность.
· Участие в очных и заочных конкурсах для классных руководителей
· Прохождение аттестации

Организационные формы работы: семинар, круглый стол, конференция, консультация, мастер класс, открытое внеклассное мероприятие.


Заседания методического объединения

	четверть
	Содержание  
	Выступающий 

	1 четверть сентябрь 
	Тема: Организация и планирование работы классных руководителей на 2022-2023уч. год

	
	1. Знакомство классных руководителей с документацией и обязанностями классного руководителя
2.  Рекомендации по составлению планов работы  классных руководителей на учебный год.
3. Организация дежурства по школе
4. Регистрация вновь прибывших учащихся в системе ПФДО
5. Утверждение состава  творческой группы «Видеть. Слышать. Понимать»
6. Оформление Пушкинских карт

	Горбунова А.Е, заместитель директора по ВР














	
	1. Задачи на новый учебный год
2. Утверждение плана работы МО классных руководителей на год.
3. Обсуждение  графика проведения открытых внеклассных мероприятий. 
4. Планирование мероприятий в рамках Года педагога и наставника

	Романова Т.М., руководитель МО 


	
	1. Профилактика  суицида, буллинга
2. Профилактика правонарушений, преступлений и бродяжничества
3. Информация о проекте ранней профессиональной ориентации обучающихся 6-11 классов «Билет в будущее»

	Довгоборец А.А., психолог 

	
	1. Правила ведения журнала инструктажей по технике безопасности с обучающимися 
2. Ознакомление классных руководителей с тематикой инструктажей
	Осминов А.А, зам.директора по безопасности

	
	1. Общие тезисы Общероссийского родительского собрания от 31.08.2022

	Романова Т.М., руководитель МО

	
	1. Знакомство с программой внеурочных занятий «Разговоры о важном» 
	Горбунова А.Е, заместитель директора по ВР

	
	1. Организация питания учащихся
2. Дистанционное обучение по санитарно-просветительским программам «Основы здорового питания обучающихся общеобразовательных организаций»
	Пастухова Н.В.

	  2 четверть 




Ноябрь-декабрь
	Тема: Проведение диагностики уровня воспитанности личности и развития классных коллективов

	
	1. Смотр-конкурс классных уголков 

	заместитель директора по ВР,  Горбунова А.Е
Романова Т.М., руководитель МО

	
	1. Из опыта работы классного руководителя – круглый стол «Модель наставничества: учитель – ученик»

	
Кл руководители

	
	1. Диагностика профессиональных интересов учащихся
	Довгоборец А.А., психолог

	
	2. Профилактика аддиктивного поведения учащихся «группы риска», анализ карт наблюдений за подростками (суицидальные маркеры)
	

	
	3. Медиация как инструмент школьной службы медиации (примирения)
	

	
	1. Из опыта работы.
	Классные руководители

	3 четверть январь- февраль 
	Тема: Национальная родительская ассоциация социальной поддержки семьи и защиты семейных ценностей.

	
	1. Диагностика процесса взаимодействия семьи и школы
2. Раннее распознавание суицидальных признаков у подростков. Советы родителям.  
	Довгоборец А.А., психолог




	
	1. Формирование культуры здорового образа жизни в семьях учащихся
	Учителя физической культуры

	
	1.Как провести нескучное родительское собрание? – из опыта работы
	Романова Т.М., руководитель МО

	
	1.Общешкольное родительское собрание – как форма сотрудничества с родительской общественностью.
	Горбунова А.Е, заместитель директора по ВР


	
	1. Из опыта работы.
	Классные руководители

	4 четверть
май
	Тема: Подведение итогов работы ШМО КР

	
	1. Организация летнего отдыха и занятости учащихся
	Горбунова А.Е, заместитель директора по ВР


	
	1. Формирование нравственно-патриотического воспитания личности обучающихся.

	Классные руководители, учитель ОБЖ, Осминов А.А.

	
	1.Анализ деятельности МО за 2021–2022 учебный год. 
2.Рекомендации к планированию воспитательной деятельности в классе в следующем учебном году.
3.Составление  перспективного  плана  работы  МО  классных  руководителей  на  2022-2023 учебный  год.

	Романова Т.М. руководитель МО

	
	1. Обмен опытом.
	Классные руководители



Мероприятия в течение учебного года
· Создание банка интересных педагогических идей классного руководителя
· Мониторинг по изучению уровня воспитанности учащихся
· Еженедельное проведение классных часов (понедельник с 8.30 - 09.00)
· Проведение классными руководителями открытых мероприятий
· Индивидуальные консультации для классных руководителей
· Проведение фестиваля педагогических идей
· Участие в школьных и городских конкурсах и фестивалях
· Организация мероприятий с участием родительского комитета
· Повышение квалификации, курсовая подготовка
